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	INTITULé DE L’éVALUATION: Les dirigeants et les styles de direction


	SéANCE D’éVALUATION


	Public
	Classe de terminale

	Place dans le programme
	Evaluation formative sur le thème 6.2 La diversité des dirigeants et des styles de direction



	Notions principales
	- Dirigeants et propriété de l’entreprise

- Dirigeants et type d’organisation

- Dirigeants et secteur d’activité

- Styles de direction



	Pré-requis 
	Programme de première et le thème 6.1.



	Objectif d’évaluation  
	Évaluer la capacité de l’élève :

- à caractériser une organisation et à en identifier les composantes en mobilisant ses connaissances ;

- à construire une argumentation pour étayer une réponse 



	Supports exploités 
	Un dossier documentaire



	Moment dans l’année 
	Après avoir traité le thème 6.1. en classe



	Temps prévu pour l’évaluation
	Evaluation formative d’une heure en classe entière




